Standardy ochrony matoletnich zwane

dalej ,,Standardami” (wersja skrdcona)

Dobra relacja pedagogiczna migdzy wychowawca/pracownikiem a dzieckiem powinna by¢ oparta na
akceptacji, uznaniu (docenianiu) i zyczliwosci.

Do elementow takiej relacji naleza m.in.:

1. okazywanie zywego zainteresowania sprawami dziecka
2. okazywanie szacunku dziecku

3. chwalenie

4. pozytywna krytyka — (bez o$mieszania 1 zawstydzania)
5. wspieranie

6.

rozwigzywanie konfliktow.

Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnim a pracownikami,
w szczegoOlnosci zachowania niedozwolone wobec matoletnich

Zasady bezpiecznych relacji migdzy matoletnim a personelem CODD/DAD ,,Siedlisko”/ DdD

»Zakatek”.

1. Pracownicy:

p—

dzialajg dla dobra dziecka i w jego najlepiej pojetym interesie;

traktujg dziecko z poszanowaniem jego godnosci i potrzeb;

wszelkie dziatania podejmujg w ramach obowigzujgcego prawa, przepiséw
wewngetrznych oraz swoich kompetencji;,

dzialaja w sposOb otwarty i przejrzysty, aby zminimalizowaé¢ ryzyko blednej
interpretacji swojego zachowania/postepowania;

informujg dzieci, ze jesli czujg si¢ niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stow, moga o tym powiedzieé¢ i oczekiwaé odpowiedniej
reakcji i/lub pomocy;

w komunikacji z dzie¢mi zachowujg cierpliwos$¢ i szacunek dla dziecka;

uwaznie stuchajg dzieci i udzielajg im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej
sytuacji.

Zachowania niedozwolone wobec maloletnich:

1. W komunikacji z dzie¢mi nalezy zachowywac cierpliwo$¢ i szacunek.
2. Nalezy stucha¢ uwaznie dzieci i udziela¢ im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej

sytuacji.

3. Nie wolno zawstydzaé, upokarzaé, lekcewazy¢ i obraza¢ dziecka. Nie wolno krzycze¢ na dziecko
w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci.

4. Nie wolno ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec 0s6b nieuprawnionych, w
tym wobec innych dzieci.



5. Nalezy szanowaé prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstapienie od zasady
poufnosci, aby chroni¢ dziecko, nalezy wyjasni¢ mu to naj szybciej jak to mozliwe.

6. Nie wolno zachowywa¢ si¢ w obecnosci dzieci w sposob niestosowny. Obejmuje to uzywanie
wulgarnych stow, gestow i zartéw, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie w wypowiedziach do
aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji wtadzy lub
przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

7. Nalezy zapewni¢ dzieci, ze jesli czujg sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy stéw, mogg o tym powiedzie¢ swojemu rozméwcey lub wychowawcy lub innemu
pracownikowi, wobec ktorego moga oczekiwaé odpowiedniej reakeji i/lub pomocy.

8. Nalezy docenia¢ i szanowa¢ wklad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazowad i
traktowa¢ rowno bez wzgledu na ich ple¢, orientacje seksualna, sprawnos¢/niepetnosprawnosé, status
spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny i $wiatopoglad.

9. Nalezy unika¢ faworyzowania dzieci.

10. Nie wolno nawigzywac z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych ani
sktada¢ mu propozycji o nicodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze seksualne komentarze,
zarty, gesty oraz udostgpnianie dzieciom tresci erotycznych i pornograficznych bez wzgledu na ich
formg. 11. Nie wolno utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie)
dla potrzeb prywatnych.

12. Nie wolno proponowa¢ dzieciom alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani nielegalnych substancji,
jak réwniez uzywac ich w obecnosci dzieci.

13. Nie wolno wchodzi¢ w relacje jakiejkolwick zaleznosci wobec dziecka lub rodzicow/opiekundow
dziecka.

Zasady postepowania w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o
krzywdzeniu matoletniego.

1. Kazdy pracownik, ktéry otrzyma informacje o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego jest
zobowigzany do niezwtocznego poinformowania dyrektora lub osobg wyznaczong.

2. Wszystkie zauwazone ryzykowne sytuacje, ktére obejmuja zauroczenie dzieckiem przez
pracownika lub pracownikiem przez dziecko, nalezy niezwlocznie zglosi¢ dyrektorowi.

3. Decyzja o rozmowie z dzieckiem, w stosunku do ktérego istnieje uzasadnione podejrzenie
Jego krzywdzeniu i o podjeciu procedury podejmowania interwencji, podejmowana jest przez
zespol powolany przez dyrektora.

Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, a w szczegdlnosci zachowania
niedozwolone

Zabronione jest drgczenie lub przesladowanie, tj. wielokrotna przemoc psychiczna (np. obrazanie,
wysmiewanie, plotki, wykluczanie, odtragcanie), werbalna, relacyjna, materialna, cyfrowa
(cyberbullying), seksualna, fizyczna, grozna przemoc fizyczna, wymuszanie.

Zachowania niedozwolone:
1. W rozmowach z innymi wychowankami nalezy zachowywagé cierpliwo$¢ i szacunek.

2. Nie wolno zawstydzaé, upokarzaé, lekcewazyé i obrazaé innych dzieci. Nie wolno krzycze¢ na
kolegdw i kolezanki w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa.



3. Nie wolno zachowywa¢ si¢ w obecnosci innych dzieci w sposob niestosowny. Obejmuje to
uzywanie wulgarnych stow, gestow 1 zartow, czynienie obrazliwych uwag, zastraszanie,
przymuszanie i stosowanie grozb.

4. Kazde dziecko, jesli czuja si¢ niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego zachowania
czy stow innych dzieci moze o tym powiedzie¢ swojemu rozméwcy, wychowawcy lub innemu
pracownikowi, wobec ktérego moga oczekiwac¢ odpowiedniej reakeji i/lub pomocy.

5. Nie wolno fotografowa¢ i filmowa¢ oraz nagrywa¢ innych dzieci bez ich zgody, ani udostepniaé
bez zgody ich wizerunku innym w jakiejkolwiek formie.

Procedury ochrony dzieci przed tre$ciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internet oraz
utrwalonymi w innej formie

1. Pamigtaj, ze pozytywne strony Internetu przewazajg nad jego negatywnymi stronami.

2. Uzywaj Internetu madrze i bezpiecznie, nie otwieraj wiadomosci i zatacznikéw od nieznanych
nadawcow.

3. Nie ufaj osobie poznanej przez Internet. Nigdy nie mozesz by¢ pewien, kim ona naprawde jest.
Mowi, ze ma 8 lat, a moze mieé 40.

4. Nie spotykaj si¢ z osobami poznanymi przez Internet.

5. Gdy cos cie przestraszy lub zaniepokoi, wylgcz monitor i powiedz dorostemu.

6. Nie zdradzaj nikomu swoich danych, na przykiad swojego imienia, ani adresu, nie méw ile masz
lat, nie dawaj swojego numeru telefonu.

7. Wymysl sobie fajny NICK, czyli internetowy pseudonim. Nie podawaj w nim imienia, ani
swojego wieku. Lepiej by obcy nie wiedzieli ile masz lat.

8. Uzywaj komunikatoréw tylko do kontaktu ze znajomymi. Bywa, ze z komunikatoréw i czatow
korzystajg osoby o ztych zamiarach.

9. Pomysl, zanim wyslesz e-mail lub smsa. Kiedy klikniesz ,,wy$lij” nie mozna juz tego cofngé.

10. Nie dokuczaj innym, nie uzywaj brzydkich stéw, traktuj innych tak, jak sam chcialby$ by¢
traktowany.

11. Diugie korzystanie z urzadzen elektronicznych szkodzi zdrowiu i moze by¢ przyczyng wielu
probleméw.

12. Nie zapominaj o sporcie i innych rozrywkach nie zwigzanych z komputerem, Internetem i
telefonem.
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