Zarzgdzenie Nr 9/2021
Dyrektora Centrum Administracyjnego Doméw dla Dzieci w Ustce
z dnia 22.04.2021r.
w sprawie ustalenia dnia wolnego od pracy dla pracownikéw Centrum Administracyjnego

Domoéw dla Dzieci w Ustce w zamian za dzien $wigteczny przypadajacy na 01 maja 2021 r

na podstawie § 8 ust.1 pkt 11 Regulaminu Organizacyjnego Centrum Administracyjnego
Domow dla Dzieci przyjeto Uchwate Nr 103/2019 z dnia 07 sierpnia 2019r., w zwiazku z art. 130 §
2 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy ( tekt jed. Dz.U. z 2020 1. poz. 1320.)

zarzadza sie, co nastepuje:

§1
1. Ustalam dla pracownikéw Centrum Administracyjnego Doméw dla Dzieci w Ustce
pracujacych w podstawowym systemie czasu pracy dzien wolny od pracy za 01 maja 2021 r.
2. Pracownik do dnia 30 kwietnia 2021 r. okre$la w formie pisemnej, w tabeli stanowigcej
zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia, dat¢ wybranego dnia wolnego od pracy za

wskazany dzien.

3. W przypadku niewybrania terminu podanego w pkt. 2 § 1 niniejszego zarzadzenia dyrektor

ustanawia iz dniem wolnym od pracy za dzien 01 maja 2021 r. bedzie 04 maja 2021 r.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sie pracownikowi ds. kadr




Zatgcznik

do Zarzadzenia Nr 9/2021

Dyrektora Centrum Administracyjnego
Doméw dla Dzieci w Ustce z dnia
22.04.2021r.

HARMONOGRAM WYKORZYSTANIA DODATKOWEGO DNIA WOLNEGO OD PRACY,
W ZAMIAN ZA SWIETO PRZYPADAJACE W SOBOTE 01 MAJA 2021 ROKU

Lp. Nazwisko i imie pracownika Data odbioru dnia Podpis pracownika
wolnego za swieto
przypadajgce
01.05.2021r.




