Zarzadzenie Nr 2/2019
Dyrektora Centrum Administracyjnego Doméw dla Dzieci w Ustce
z dnia 27.02.2019r.
w sprawie wprowadzenia harmonogramu kontroli oraz w sprawie samokontroli pracownikow

w Centrum Administracyjnym Domdéw dla Dzieci w Ustce na 2019 rok

na podstawie § 8 ust. 1 pkt 11 Regulaminu Organizacyjnego Centrum Administracyjnego
Doméw dla Dzieci przyjeto Uchwate Nr 106/2018 z dnia 11pazdziernika 2018r., oraz na podstawie
Zarzadzenia nr 49/2016 z dnia 22.06.2016 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Kontroli
Zarzadczej w Centrum Administracyjnym Domoéw dla Dzieci w Ustce.

zarzadza sig, co nastepuje:

§1
Celem zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadezej

wprowadza si¢ Harmonogram kontroli w Centrum Administracyjnym Domoéw dla Dziect w Ustce

na 2019 rok, stanowiace Zalacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Dyrektor Centrum moze dokonywaé kontroli lub zleca¢ innemu pracownikowi kontrole w

placéwkach opiekunczo — wychowawczych oraz w Centrum poza ustalonym harmonogramem.

§3

. W ramach samokontroli zobowiazani s wszyscy pracownicy zatrudnieni w Centrum
Administracyjnym Doméw dla Dzieci w Ustce, bez wzgledu na zajmowane stanowisko 1
rodzaj wykonywanej pracy.

2. Samokontrola polega na kontroli prawidtowosci wykonywania wlasnej pracy w oparciu o
obowigzujace przepisy prawa i obowigzki wynikajace z posiadanego zakresu czynnosci
stuzbowych. Samokontrola realizowana jest w ramach powierzonych obowiazkow
stuzbowych w toku codziennego wykonywania zadan.

3. W przypadku ujawnienia nieprawidlowosci, pracownik dokonujacy samokontroli, jest
zobowigzany:

a) podja¢ niezbedne dzialania zmierzajace do usunigcia nieprawidtowosci
b) niezwlocznie poinformowa¢ bezposredniego przetozonego o ujawnionych nieprawidlowosciach
4. Bezporedni przetozony, ktéry zostal poinformowany o ujawnionych nieprawidlowosciach,

zobowigzany jest niezwlocznie podjaé decyzjg w sprawie dalszego toku postgpowania w



odniesieniu do ujawnionych nieprawidlowosci, w tym do poinformowania dyrektora.

§ 4
Celem kontroli jest zapewnienie zgodnosci wykonywanych czynnosci z przepisami prawa i

procedurami wewnetrznymi oraz reagowanie na uchybienia.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§6
Wykonanie zarzadzenia w zakresie harmonogramu kontroli powierza si¢ Dyrektorowi Centrum

Administracyjnego Domow dla Dzieci w Ustce, w zakresie samokontroli wszystkim pracownikom.




